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Profil Al Umanaa

Ekosistem Pendidikan
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i Rekam Jejak -
23 _ | | 676 -

Prestasi
Universitas Top
di Indonesia ~

4 Tingkat
Internasional

1 1 7 l\-lrt:\r;tigokj ;l

17.3%

35.2%

Total Santri Tingkat
503 180 Provinsi
‘ Orang
5 Tingkat
Sebaran asal santri Al Umanaa / 238 Kabopaten
.
SMP SMA Pengabdian KABUPATEN / KOTA PROVINSI Tingkat
13 7 Kecamatan
Orang Orang Orang
a——
Internasional Seni Sains Agama Olahraga Bahasa & Literasi Pramuka
Peserta Program Pertukaran Juara 2 Lomba Masak Halal Medali Perunggu Juara 1 Terbaik Juara 1 Pencak Silat Juara 1 Pidato Bahasa Inggris Lolos seleksi dan Berhak Menjadi
Pelajar SMA ke Jepang Food Competition Kategori Olimpiade Sains Olimpiade PAI Nasional Rampak Anak Putri Putri Dalam Pekan Olahraga dan Peserta Raimuna Nasional XII
Tahun 2024 Pesantren Pada Festival Nasional Bidang AGPAII Tingkat Nasional Tingkat Nasional Seni Antar Pondok Pesantren Tahun 2023 Kontingen Cabang

Syariah Bank Indonesia 2024 Kebumian 2024 Tahun 2024 Tahun 2024 Nasional (POSPENAS) VIII Kabupaten Sukabumi



2 AL UMANAA Profil AlUmanaa

< PONDOK PESANTREN MODERN

Kerjasama & Kunjungan

Kemitraan Strategis Kemitraan Kewirausahaan Kunjungan Edukasi Siswa Kunjungan ke Sekolah
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Highlight Prestasi

AIA Healthiest School Pesantren U:ggulan l l Pesantren ITole I:I«Idel h
: : Juara 2 Pondok Pesantren Unggulan Regional Jawa Pesantren Role Model Jawa Barat, Penghargaan
J 2N | AIA Healthiest School 2025
vara s asiona SATNIEST SEN00 (Festival Ekonomi Syariah) 2022 Gubernur, 2023

Mitra Utama Bank Indonesia Adinata Syariah Gerakan Sekolah Sehat

Mitra Utama Bank Indonesia Dalam Pilot Project Adinata Syariah Tingkat Nasional (Mewakili Provinsi Peserta Advokasi Implementasi Gerakan Sekolah

Nasional: Ekosistem Pangan Terintegrasi (Pangsi), 2022 Jawa Barat), 2024 Sehat Tingkat Provinsi Jawa Barat, 2024
Sekolah Adiwiyata One Pesantren One Product
Juara 1 Sekolah Adiwiyata Se-Kab. Sukabumi, Pemenang One Pesantren One Product (OPOP),
Jenjang SMP dan SMA, 2024 2019
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Kiprah Alumm

Alif Al farabi (SABDA 25)
b Pinilih Abang Kota Bekasi 2025

Zaidan Nugraha (SABDA 22)
Ketua Himpunan Mahasiswa Jurusan
Ilmu Komunikasi - FISIP Universitas
Pasundan Periode 2025/2026

Inayatul Badriah (SABDA 22)
Ketua Umum HMI Komisariat
Lugman Al-Hakim

Profil Al Umanaa

Bintang Fauzan (SABDA 23)

Peraih Medali Emas dalam 14™
International Invention, Innovation, and
Design Competition 2025, Malaysia

Indah Ayu Mutyara (SABDA 21)
Ketua Staf Koordinasi dan Komunikasi
Wadir Umum Pondok Pesantren

Al Umanaa T.P. 2025/2026

Bagus Dermawan (SABDA 21)
Pembicara Pada Acara “Diseminasi
Revitalisasi Bahasa Daerah (Sunda)”
Tingkat Kabupaten Sukabumi\

Prestast Lainnya:

Ersyad Oktavian Ramadhan (SABDA 22) - Ketua Umum UKM
Keprofesian, Cattle Buffalo Club, Fakultas Peternakan
UNPAD, Periode 2024-2025

Diaz Alief (SABDA 23) - Ketua Panitia Launching Coaching
Clinic Dinas Lingkungan Hidup Kab. Sukabumi 2025

Shofwan Shidqgi (SABDA 23) - ketua Panitia Revitalisasi
Bahasa Daerah Dinas Pendidikan Kab. Sukabumi 2025

Alfar Qolith (SABDA 21) - Ketua KKN UIN Jakarta 2025
Wilayah Kabupaten Bogor

Syauqy M Rabbani (SABDA 24) - Ketua Panitia MPLS SMP
SMA Al Umanaa Boarding School T.P. 2025/2026

Zulvan Syah (SABDA 23) - Ketua Projek Kolaborasi SABDA x
Markaz Pilar

Inayyatul Badriah (SABDA 22) - Juara Harapan 2
International English Speech

Dzaky Aditya (SABDA 22) - Ketua Staf Administrasi dan
Analisis Data Wadir Umum Pondok Pesantren Al Umanaa
T.P.2025/2026

Raipasha Darmawangsa (SABDA 23) - Ketua Implementasi
Proyek Wadir Umum Pondok Pesantren Al Umanaa T.P.
2025/2026

Aulia Putri (SABDA 22) - Juara 2 KTIQ Putri Dalam Ajang
MTQ Ke-46 Kabupaten Sukabumi

Syakilla Putri (SABDA 24) - Juara 2 Lomba Masak Halal Food
Competition Kategori Pesantren Pada Festival Syariah Bank
Indonesia se-pulau Jawa
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Visi

Terwujudnya kader pemimpin qurani yang unggul dalam akhlak, IPTEK,
keterampilan, dan memiliki kesehatan prima.

gi¢l 818 Liflij3g Lalgjl Go L wa L)

“Ya Rabb Kami, Anugerahkanlah Kepada Kami, Pasangan-Pasangan Kami dan Keturunan
Kami Sebagai Qurrota A’yun, dan Jadikanlah Kami Pemimpin Bagi Orang-Orang Yang
Bertakwa”

Q.S. Al Furqon (25) Ayat 74
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Misi
1.Menanamkan akidah akhlak kepada peserta didik agar memiliki prinsip hidup yang kokoh sehingga tidak
mudah terpengaruh oleh budaya negatif dari luar dan berperilaku santun sesuai dengan prinsip-prinsip
akidah dan akhlak islam.
2.Membiasakan peserta didik shalat fardhu lima waktu berjamaah, shalat shunnah, puasa senin-kamis,
dan membaca serta menghafal al quran (tahfizh) dua belas juz.
3.Membiasakan peserta didik pola hidup ramah lingkungan dengan menjaga kebersihan, keindahan,
kerapian lingkungan, hemat energi, dan mengelola sampah dengan prinsip 3r (reduce, reuse, recycle).
4.Meningkatkan budaya membaca, menulis, dan menganalisis peserta didik.
5.Membiasakan peserta didik gemar melakukan penelitian sederhana.
6.Membekali dan melatih peserta didik dengan leadership, entrepreneurship, dan keterampilan teknis.
7.Melatih dan mengembangkan kecerdasan peserta didik sesuai dengan minat, bakat, dan potensinya.
8.Membiasakan peserta didik menggunakan bahasa arab, bahasa inggris, bahasa jepang, bahasa jerman,
dan bahasa mandarin dalam komunikasi sehari-hari.
9.Melatih peserta didik terampil berpidato bahasa indonesia, bahasa arab, dan bahasa inggris.
10. Melatih peserta didik bertani dan beternak.
11.Membiasakan peserta didik dengan pola hidup sehat dan pola makan gizi seimbang, tanpa menggunakan
bumbu penyedap rasa, zat pengawet, dan zat kimia berbahaya agar peserta didik sehat.
12.Mengikutsertakan peserta didik dalam berbagai lomba di dalam dan di luar sekolah.

13.Membimbing santri agar mandiri dan siap memasuki jenjang pendidikan selanjutnya sesuai minat, bakat,
dan potensi.
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Visi, Misi & Pengelolaan Pondok

Visi dan Mist Pendidikan

Pendidikan .Penerapan
Lima Profil Nilai dan Prinsip
Ideal Pendidikan

. Pembentukan
Unit Usaha Pendidikan

Terintegrasi



2 ALUMANAA

NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN

Nilai dan Prinsip

Esensi Pendidikan Adalah
Menjaga dan Memelihara
Fitrah Manusia

Berbasis Akhlaqg,
Berorientasi Lingkungan
(Alam)

Visi, Misi & Pengelolaan Pondok

Sekolah Adalah Belajar Hidup, Mencetak Manusia Yang Siap

Tamat Sekolah Harus Bisa Hidup, Mengemban Tugas / Misi
Bukan Baru Belajar Hidup Penciptaan Manusia
~ Metode Terbaik Adalah

Setiap Anak Itu Cerdas Uswatun Hasanah



v ALUMANAA Program Unggulan

Al Umanaa percaya bahwa menyongsong Indonesia Emas
ARI MARYADI

\_ Presiden Leaders Club HNI 2045 membutuhkan generasi yang tidak hanya unggul
ne dalam akademik, tetapi juga matang dalam kepemimpinan,

:-IAN S A\ W tangguh dalam menghadapi tantangan, dan siap mengambil
Owner Sate .L‘*.. peran strategis di tengah masyarakat.

Sebagai bagian dari komitmen tersebut, Al Umanaa
mengembangkan program kepemimpinan santri secara

sistematis dan menyeluruh. Setiap santri dibekali Jenjang

~,' INDRA PERMANA K N terstruktur. dimulai dari l
CEO BETA-UAS epemimpinan yang terstruktur, dimulai dari pengenalan

TEGUH WIBO

Owner tanggung jawab individu hingga manajemen organisasi.

(i

ZALDY MASITA | Mereka mengikuti berbagai program kepemimpinan seperti

Co-Foupder Paxel Sekolah Organisasi, Leaders Camp, hingga dipertemukan

dengan para pemimpin perusahaan besar pada Leaders Visit.
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Diego From Italy

L

Zang & Dong from Vietham

Program Unggulan

Native Speaker Program

I ANl 1) |

Diego From United States of America

El Mustafa from Maroco
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Program

v/
Pembimbingan Agidah & Akhlaq

Kegiatan untuk menanamkan keyakinan yang
lurus dan membentuk akhlak mulia sesuai ajaran
islam, agar peserta didik tumbuh menjadi pribadi

yang beriman, beradab, dan bertanggung jawab.

v

Keterampilan Pertanian dan
Peternakan (Berbasis Geografis)

Melihat tantangan di masa depan terkait
ketahanan pangan dan potensi indonesia sebagai
negara agraris, keterampilan pertanian dan
peternakan menjadi  kurikulum wajib yang
dibekalkan pada santri pada semua jenjang, agar
memiliki keterampilan mengelola sumber daya
alam kedepannya.

Program Unggulan

v/
Pembimbingan Kedisiplinan

Pengawalan kedisiplinan santri secara sistemik
selama 24 jam, mulai dari sosialisasi rutin tata
tertib, penerapan di lapangan oleh penanggung
jawab tertentu, hingga pendataan menggunakan
sistem informasi terintegrasi, sehingga santri
memiliki track record yang tercatat masing-
masing.

v/

Kegiatan Ekstrakurikuler

Miinat, bakat, dan potensi santri salah satunya
difasilitasi dengan berbagai kegiatan
ekstrakurikuler berbagai bidang seperti olahraga,
seni, teknologi, jurnalistik, bahasa, pertanian, dan
lainnya.

v

14

Wawasan Internasional &
Keterampilan 5 Bahasa Internasional

Al Umanaa menerima kunjungan volunteer
maupun tamu internasional dari berbagai negara
seperti amerika serikat, jerman, italia, australia,
jepang, maroko, belanda, polandia, dan masih
banyak lagi. kehadiran mereka tidak hanya
memperluas wawasan global siswa, tetapi juga
memberikan kesempatan unik untuk
mempraktikkan lima bahasa asing yang diajarkan
di al umanaa—arab, Inggris, Jepang, Mandarin,
dan Jerman.

v/
Kegiatan Robotika

Salah satu kebutuhan akan keterampilan
computational thinking saat ini difasilitasi oleh al
umanaa salah satunya melalui kegiatan robotika.
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Program

v Pengembangan Bakat
dan Potensi

Semua anak itu cerdas. itulah mengapa al umanaa
tidak menyeleksi santri  baru berdasarkan
kemampuan kognitif  saja. al  umanaa
mengembangkan minat, bakat, dan potensi anak
sesua dengan keunikannya masing-masing.

v/

Pembiasaan Pola Hidup Sehat

Demi mempersiapkan santri yang sehat di masa
depan, al umanaa membiasakan santri untuk
menjalankan pola hidup sehat seperti mengatur
pola makan, pola tidur, pola olahraga, dan
menjaga kebersihan dan kesehatan diri.

Program Unggulan

v/

Pembinaan Keterampilan
Hidup Dasar

Untuk mempersiapkan anak agar bisa hidup, al
umanaa memberikan pembinaan khusus pada
keterampilan hidup dasar, seperti memasak,
mencuci,  bersih-bersih, dan  keterampilan
domestik lainnya yang dibiasakan dalam kegiatan
sehari-hari.

v/
Kegiatan Kewirausahaan

Praktik kewirausahaan didapatkan santri di al
umanaa, mulai dari mempelajari teori-teori terkait,
hingga praktik langsung di lapangan dalam bentuk
proyek kewirausahaan yang dilakukan secara nyata
dan dibimbing oleh mentor.

15

v/

Pendidikan Perilaku Ramah
Lingkungan

Al Umanaa membiasakan santri agar terbiasa
memiliki pola hidup ramah lingkungan, seperti
mengurangi dan memilah sampah, menjaga
kebersihan lingkungan, melakukan penghematan
air dan listrik, dan ikut berpartisipasi aktif
menebarkan manfaat di sekitarnya.

v/
Program Pengabdian

Setelah kelas 12, santri mendapat kesempatan
untuk memperoleh program eskalasi kemampuan
dirinya dalam membangun keterampilan
manajemen, kemandirian, dan praktik riil di
lapangan sesuai dengan minat, bakat, dan potensi
santri. santri mendapat bimbingan langsung dari
mentor masing-masing.
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Tenaga Pendidik
Unggul & Berkualitas

Tenaga Pendidik Unggul dan Berkualitas

Prestasi Lainnya:

Usth. Aranti Adriarani, S.T. menerbitkan buku
dengan judul “Membangun Peradaban Bersih
& Rapi dari Pesantren” tahun 2024.

Usth. Lia Milyawati, S.P., S.Pd., Gr. menjadi
tim kurator uji keterbacaan panduan mata
pelajaran Prakarya Rekayasa, Pusat
Kurikulum dan Pembelajaran
Kemendikbudristek.

Terpilih sebagai peserta “PembaTIK 2023
Level 4”, Kemendikbud.

Narasumber talkshow interaktif bersama
Gubernur Jawa Barat, Dinas Koperasi dan
Usaha Kecil Provinsi Jawa Barat, 2023.

Narasumber webinar Model Bisnis Pesantren
Inovatif, Festival Ekonomi Syariah, Bank
Indonesia, 2022.

Narasumber proyek daur ulang sampah di
Pesantren Anwarul Qur’an Kota Palu, 2022.

Narasumber diskusi terbatas “Prospek
Pesantren sebagai Lembaga Pemberdayaan
Masyarakat”, Bappenas, 2020.

16
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1:4

Perbandingan Guru dan Murid

Tenaga Pendidik Unggul dan Berkualitas

Latar Belakang Pendidikan Guru
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dan universitas
terbaik lainnya.
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LAHAN PERTANIA GREEN HOUSE
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Terima Kasth

ALAMAT INSTAGRAM

JL. Pelabuhan II Km 10, Kp. @alumanaa.id

Cikaret, RT.002/RW.014, Desa

Kebonmanggu, Kecamatan Gunung YOUTUBE

Guruh, Kabupaten Sukabumi, Jawa

Barat 43156 AlUmanaa

NARAHUBUNG TIKTOK

081312315943 .
@alumanaa.id

E-MAIL

ponpesalumanaasmi@gmail.com FACEBOOK

Pondok Pesantren Modern
Al Umanaa



